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ANUNT

UAT COMUNA CRICAU, jud. Alba organizeazdi concurs de recrulare pentru ocuparea
functiei publice de conducere vacante de secretar general LUA'T, cu timp normal de munca 8§
ore pe zi / 40 ore pe saptimana.

Conditii specifice de participare la concurs pentru functia publicd de conducere
de secretar general al comunei:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau cchivalema in stiinte
juridice, administrative sau stiinte politice;
- pentru ocuparca funcgiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiel publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatici nationale ne. 1/2011, cu
maodificarile si completarile ulterioare;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 5 ani.

In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de
secrelar general al comunel nu se prezinld persoane care au studii universitare de licen(d
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé durati absolvite cu diplomi de
licentd sau echivalentd, in specialitate juridica, administeativa sau stiinte politice, i carc
indeplincse conditiile previzute la art. 465 alin. (3) 31 art. 468 alin. {2) lit. a) din QUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, pot candida si persoanc care nu indeplincse aceste
conditii, in urmitoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studit
superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate
juridica. administrativa sau stiinte politice si indeplinese conditia prevazutd la art. 468 alin.
(2) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomi, respectiv studii
superioare de lungi durati absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd, in specialitate
juridicd, administrativd sau gtiinte politice;

¢) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungi duratd absolvite cu diplomi de licentd sau cchivalentd, in altd
specialitate.

Condifii generale de participare:

a)  arc celdlenia romand i domiciliul in Roménia;

b)  cunoastc limba romand, scris $i vorbit,

¢)  are varsta de minimum 18 ani implinili;

d)  are capacitate deplini de exercitiu;

&)  esle apl din punct de vedere medical s exercite o functie publici. Alestarea stirii
de siinitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f)  indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice,

g)  Tndeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h)  nu a fost condamnatd pentru svargirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statulul sau contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care



impicdicd infiptuirea justitici, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentic
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functici publice, cu exceptia situatiei in carc a
intervenit rcabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea taptci;

i} nu lc-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau dc a exercita profesia
ori activitatea in executarea cércia a savirsit fapta, prin hotirire judccatoreasci definitiva, in
conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o funciie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare n ultimii 3 ani:

k) nu a fost lueritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Durata normal3 a timpului de lucru este de 8h/zi, respectiv 40h/saptiména.

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotdrdrii Guvernulul or.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarca si dezvoltarca carierei functionarilor
publici, cu modificirile si completirile ulterioare si a QUG nr. §7/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile 5i completirile ulterioare.

Concursul de recrutare constd in 3 etape succesive, dupd cum urmeazd:
1) selectia dosarclor de inscrierc;
2) proba scrisi;
3) interviul.

1) Selectia dosarelor de inscriere
Dosarele de inscriere sc¢ depun la scdiul institutici, in pericada 06.02.2023-
27.02.2023, inclusiv, de luni pana joi intre orele 8.00-15.00 si vineri intre orele 8.00-13.00, si
trebuie sd contind, in mod obligatoriu, urmitoarcle documente:

a) formularul de Tnscricre;

b) curriculum vitae, modelul comun curopean;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente carc atesti
efectuarca unor specializiri si perfectionsri:

¢) copie a diplomei de master Tn domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz, in situatia in carc
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenti cu diploma de studii
universitare dc master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din [.egea
educatiei nationale nr. 1/2011;

f) copia carnetului de munci si a adeveringei eliberate de angajator pentru pericada
lucratid, carc sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/funcfici sau pentru exercitarea profesiei,

£) copia adevcerinel care atestd starea de sanjtate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

) declaratia pe propria rispundere, prin completarca rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care s3 ateste lipsa calititii de lucrdtor al Securitayii
sau colaborator al acesteia, in condiiile prevazutc de legislatia specifici.

Adeverinja care atestd starea de sinatatc contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului §i calitatca acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidalii cu dizabilithli, in situagia solicitirii d¢ adaptare rezonabili,
adeverinja care atestd starea de sinjtatc irebuie Thsofitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare inte-
un grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documeniele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de ciitre sceretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la [it. h) poate fi inlocuit cu o declaratic pe propria rispundere.
In acest caz, candidawl declarat admis la selectia dosarclor si care nu a solicitat expres la
Inscrierea la concurs preluarca informatiilor direct de la autoritatea compelentd are obligalia



de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe ot parcursul destasurarii
concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemilerii
actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la
concurs preluarca informatiilor dircet de la autoritatea sau institutia publicd competentd,
extrasul de pe cazicrul judiciar se solicitd potrivit legii $i procedurii aprobate la nivel
institutional.

Adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s ateste vechimea in
munca gi care au un alt format decét cel previzut de anexa nr. 2D din HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
maodificirile si completiirile ulterioare, trebuie si cuprindi elemente similare celor previzule
in anexa sus mentionati si din care si rezulte cel putlin urmitearele informatii:
functia/functiile  ocupati/ocupate,  nivelul  studiilor  solicitate  pentru  ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activititii, vechimea in muncd acumulati,
precum $i vechimea in specialitatea studiilor.

Formularul de inscriere se giiseste in format deschis, editabil pe pagina de internet al
autoritdtii, accesdnd linkul: www.comunacricau.ro precum 3i la Biroul resurse umane din
cadrul Comunei Cricdiu, in format letric.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs sunt: Primaria Comunci
Cricdu, str.Axente Sever nor.58, tcl.  0258-845101, fax: 0258-845101 cmail:
cricauprimariad@yahoo.com, persoand de contact: Trifan Mihaela, consilier superior.

2} Probha scrisd constd in redactarea unei Jucrdri si va avea loc in data de (9_martic
2023, ora 10,00 la sediul Primarici Comunei Cricau.

3 Imterviul sc va sustine in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii
probei scrise. In cadrul interviului se testeazd abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Rezultatele sclectici dosarclor de inscriere se afiseazd de cdtre secretarul comisiei de
concurs, cu menfiunca «admis» sau «respins», insotitd de motivul respingerii dosarului, ia
locul desfasurdrii concursului gi pe pagina de internet www.comunacricau.ro /anunturi

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si mentiunea «admisy» ori «respins» la
proba scrisd, respectiv interviu, se afiseazi la locul desfasuririi concursului i pe pagina de
internet www.comunacricaw.ro /anunturi

Dupi afisarea rezultatclor obtinute la sclectia dosarclor, proba scrisd sau interviu,
candidatit nemuljumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisari
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisirii rezultatului probei scrise ori
a interviului, la locul desfasuririi concursului, sub sanctiunea deciderii din acest drept,

Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 3 zile lucritoare de la
data sustinerii ultimei probe.

Bibliografie si tematicd
pentru organizarea concursului de recrutare pentru functia publici de conducere —
secretar general al comunei:

1. Constitutia Romdniei, republicati cu tematica Titlul 1 — Principii generale, Tidul 1 -
Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, Titlul 1T Autorititile publice - CAP. V
Administratia publici

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare,republicati, cu modificirile si completiirile ulterioare cu tematica textul
intcgral

3. Legea nr, 202/2002 privind egalitatca de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioarc cu tematica textul integral

4. Titlul I si 11 ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
tnodificarile si completdrile ullerioare cu ematica Titlu T Dispozitii generale . Titiul 1
Statutul functionarilor publici



5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare cu tematica Partea 11 Administratia publicd locala: Titlul V Autorititile
administratici publice locale Cap. 11 Consiliul local , Cap. [V Primarul , Cap. VI Actele
autorititilor administrafiei publice locale ; Titlul VII Alte dispozitii aplicabile administratici
publice locale, Cap.l Scerctarul general al unititii/subdivizinii administrativ —
leritoriale

6. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, cu modificarile si completirile
ulicrioarc cu tematica textul integral

7. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in adminsitragia publici, republicata
cu modificdrile i completirile ulterioare cu tematica textul integral

8. L.egea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificirile i completarile ulterioare cu tematica textul integral

9. Legea nr, 554/2004, privind conteciosu] administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare cu tematica textul integral

10. Legea nr. 533/2003 — codul muncii, cu modificirile si completirile ulterioare cu
tematica textul integral

1. G.U.G. nr. 28/2008 privind registrul agrlcol cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica textul integral

I2. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioarc cu tematica textul integral

13. Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificirile gi completirile ulterioare cu ematica textul integral

t4. Ordonanta Guvernului nr.27/2002, privind reglementarca activitiitii de solutionare a
petitiilor cu tematica textul integral

L4

Atribufii i responsabilitdfi specifice previzute in fisa de post

(1) Secretarul general al unitdiii/subdiviziunii administrativ-teritoriale indeplineste, in
conditiile legii, urmitoarele atributii:

a) avizeazd proiectcle de hotiriri §i contrascmneazd pentru legalitate dispozitiile
primarului, respectiv ale presedintelui consiliului judctean, hotirdrile consiliului local,
respectiv ale consiliului judejean, dupi caz;

b) participd la sedinfcle consiliului local, respectiv ale consiliului judejean;

¢) asigurd gestionarca procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, respectiv consiliul judejcan yi presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

d) coordonecazdl organizarea arhivei §i cvidenta statistics a hotdrérilor consiliutui local si a
dispozitiilor primarului, respectiv a hotardrilor consiliului judetean si a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean;

€) asigurd transparcnia si comunicarea ctre autorititile, institufiile publice si persoancle
interesate a actelor previizute la lit, a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetcan, si
efectuarea lucririlor de secretariat, comunicarca ordinii de zi, intocmirca procesului-verbal al
sedinielor consiliului tocal, respectiv ale consiliului judetean, si redactarca hotirdrilor
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

g) asigurd pregitirea lucriirilor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului
Judcican, si comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr, 26/2000 cu
privire la asociatii si fundaiii, aprobati cu modificari si completiri prin Legea nr. 246/2005,
cu modificdrile §i completirile ulterioarc, actul constitutiv si statutul asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul
ciireia funclioncazi;

i) poatc propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean inscrierea unor
probleme in proiectul ordinii dc zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean:

J) electueazd apelul nominal si tine evidenta participirii la sedintele consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean a consilierilor locali. respectiv a consilierilor judeteni:




k) numéra voturile i consemneaza rezultatul votirii, pe care il prezimd presedintcivi de
sedintd, respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al
accsivia;

1) informcazi presedintele de sedint, respectiv pregedintele consiliulut judetean sau, dupi
caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatca necesare pentru
adoptarea Necarei hotdrari a consilivlui local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginifor, scmnarca si
stampilarea acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judelean sa nu ia parte consilierii locali sau consilierii judeteni care se incadreazi
in dispozitiile art. 228 alin. (2): informeazd presedintele de sedintd, sau, dupd caz, inlocuitorul
de drept al acestuia cu privire la asemenca situatii si face cunoscute sanctiunile previzute de
lege in asemenea cazuri;

o) certificd conformilatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p) alte atributii prevazute de lege sau insarcindri date prin acte administrative de consitiul
local, de primar, de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupi caz.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin, (2) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificirile gi completirile ulterioare, Tn situatiile previzule la
art. 147 alin. (1) si (2) sav, dupd caz, la art. 186 alin. (1) si (2), secretarul general al
unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de
credite pentru activitigile curcnte.

(3) Secretarul general al comunei, al orasului, al municipiului, respectiv al subdiviziunii
administrativ-teritoriale a municipiului comunici o sesizare pentru deschiderea procedurii
succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliari,
in a carei circumseriptic teritoriald detunctul a avut ultimul domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, n situatia in care decesul a
survenil I localitatea de domiciliu;

b) la data ludrit la cunostintd, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati
administrativ-teritoriale;

¢} la data primirii sesizirii de la oficiul teritorial, in a ¢arei razd de competenid teritoriala sc
afli imobilele defunctilor inscrisi in cfrti funciare finfiintate ca urmare a finalizari
inregistrarii sistematice.

{4) Sesizarea prevazutd la alin. (3) cuprinde:

a) numele, prenumele 1 codul numeric personal ale defunctului;

b) data decesului, in format zi, luni, an;

¢) data nagtenii, in format zi, lund, an;

d) ultimul domiciliv al defunctului;

¢) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate n evidentele fiscale sau, dupi
caz, in registrul agricol;

f) date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care sc face
citarea.

(5) Atributia prevazuti la alin, (3) poate fi delegati citre una sau mai multe persoane care
exercitd atributii delepate de ofiter de stare civild, prin dispozitia primarului la propunerea
secretarului general al unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(6) Primarul urmireste indeplinirea acestei atributii de citre secretarul general al comunei,
al orasului, al municipiului, respectiv al subdiviziunii administrativ-teritoriale a muaicipivlui
sau, dupd caz, de citre ofiterul de stare civild delegal, in conditiile alin. (5).

(7) WNeindeplinirea atributiei prevazute la alin. (3) atrage sanctionarca disciplinard si
contraventionali a persoanei responsabile.

(8) Secretarii generali ai comunelor i cei ai oragelor unde nu functioneazi birouri ale
notarilor publici indeplinesc, la cererea pértilor, urmatoarcle acie notariale:



a) legalizarea semniturilor de pe inscrisurile prezentate de pirti, in vederea acordirii de
catre autorildtile administragiei publice locale de la nivelul comunelor si oraselor a
beneficiilor de asistentd sociala gi/sau serviciilor sociale;

b) legalizarea copitlor de pe inscrisurile prezentate de parti, cu cxceptia inscrisurilor sub
semniturd privati;

c) indeplincste si alte atributii prevazute de lege sau insircinari date de consiliul local ori
de primar ,

Prezentul anun{ cste postat atit pe site-ul Primiriei Comunei Criciu, respectiv pc
WWW comunacricau.ro, ¢t si la avizicrul institutiei.
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