ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA CRICAU
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE nr. 82/24.10.2023
privind transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate al
‘ Primarului

Avénd in vedere: referatul de aprobare nr. 5462/24,10.2023 privind transformarea unui post
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, respectiv al doamnei Suteu Paula

Tinind cont de:

-cercrea depusd de doamna Suteu Paula si inregistratd la Primdria Comurei Criciiu sub
nr.4254/17.08.2023 5i vechimea in muncd a doamnei in cadrul Primiriei comunei Cricau,
compartiment Registru Agricol, din data de 01,03.20186,

-Raport de cvaluare nr.1526/22.03.2023 a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici ¢lasa III,

-Adeverinta de Absolvire nr. D48/11.07.2023 emisd de Universitatea ™1 Decembrie
1918” din Alba Iulia

-Anuntul privind rezultatul final obtinut de candidat la examenul de promovare in clasi
organizat in data de 20.10.2023 in cadrul aparatuluj de specialitate al primarului comunei Criciiu,
inregistrat sub nr. 5431/23,10.2023

in conformitate cu:

-Prevederile Ordinului Prefectului — Judetul Alba nr. 130/12,04.2023 privind stabilirea
numérului maxim de posturi, pentru anul 2023, pentru 79 de unitdfi administrativ-teritoriale din
judetul Alba, in a ciirui Anexa nr. 2 se regiscste comuna Criciu cu un numdr maxim de 19
posturi;

Dispozitiile art. 155, art. 129 alin. (3) lit. ,,c™, art. 544 alin, (1) lit. h), art, 545, art. 546 alin.
(1) lit. k), art. 547, art. 548 i art. 544 alin. (1) din OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile gi completirile ulterioare;

Legea-cadru or. 153/2017 privind salarizarca personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile $1 completirile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioarc;

Legea nr. 24/2000, privind normele de (ehnici legislativi pentru elaborarea actelor
normative, republicati; '

Legea nr. 368/2022 — Legea bugetului de stat pentru anul 2023:

H.G. nr.611/2008 pentru aprobarca normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei
functionarilor publici,

Hotérarca Consiliului local nr. 5/2023 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
a comunei Criciu,

O.U.G. nr. 34/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termenc, precum
$1 modificarea si completarea unor actc normative;

in temeiul prevederilor art. art. 129 alin. (3) 1it. ,,c”, art. 139 alin, (1) si art. 196 alin. (1) lit,
»2" g1 art. 480 din OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completirile
ulterioare,

Todericiu Aurel-Florin, primarul comunei Criciu, propun spre aprobare prezenta:

HOTARARE:

Art.1. S¢ aprobd transformarea functiei publice a doamnei SUTEU PAULA, din cadml
aparatului de specialitate al primarului, dupd cum urmeaza:



-functia publicd de exccutic: referent, clasa 111, grad profesional: principal, studii: medii
(M) se transformd in functia publicdi de executic: Consilier asistent, clasa I, grad
profesional: asistent, nivelul studiilor: superior (S).

Art.2. Sc aprobid modificarea Statului de functii al aparatului de specialitate al comunei
Criciiu, cu modificirile previazute mai sus, va avea structura prevazutd in Anexa nr.1, parte
integranid a prezentel hotirari.

Art.3, Cu aducerea la indeplinire a sarcinilor din prezenta hotirire se incredinteazd
compartimentul Resurse Umane,

Artd, Prezenta hotirdre poate fi atacatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004
— Legea contenciosului administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

Art.5. Prezenta se comunici:Institutiei Prefectului Judetului Alba, Primar, dosar, persoanei
in cauza, cetateni prin afisaj si pc www comunacrican.ro

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR Secretar general UAT
Todericiu Anrel-Florin Aldea Maria-Lorelsi
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ROMANIA
JUDETUIL ALBA
COMUNA CRICAU
PRIMAR,

Nr. 5462/24,10.2023

REFERAT DE APROBARE
privind transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului

Avénd in vedere prevederile: .

-art. 129, al.3, litera a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i
completérile ultcrioare, consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate,

- art.370, art.371, art372, art.409, alin.l §i art. 534 din QUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile i complctarile ulterioare, functiile publice locale sunt functii publice
stabilite prin lege, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului,

-H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltaiea carierei
functionarilor publici,

Luand in considerarc faptul ¢i: doamna $uteu Paula are o vechime apreciabili in institutia
Primiriei Comunei Criciu §i respectiv in aparatul de specialitate al Primarului, avénd functia de
executie referent, clasa IlI, grad profesional: principal, studii medii, iar la raportul de evaluare

anuald pentru anul 2022, a obtinut Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanti: 4,56, Nota
finala a evaluarii: 4,56, calificativ Foarte Bine,

Ulterior, in luna iulie a anului 2023 a finalizat programul de Studii Universitare de Licents,
fiind calificatd in: Administratie publici/Licentiatd in Stiinfe Administrative, iar specificul acestei
functii impune transformarea postului de mai sus,

in data de 20 octombric 2023 a sustinut cxamenul de promovare in clasi, pe care 1-a promovat.

Pentru desfagurarca in bune conditii a activitatii din cadrul compartimentului Agricol si Relatii
cu publicul,

Tindnd cont de complexitatea postului pe care doamna Suteu Paula il ocups, in cadrul
Compartimentului Agricol, consider necesar §i oportun transformarea postului doamnei SUTEU
PAULA, din cadrul aparatului de specialitate al primarului, dups cum urmeazi: functia publica de
executic: referent, clasa L1, grad profesional: principal, studii: medii (M) se transformi in funcgia
publicii de exccutie: Consilier asistent, clasa I, grad profesional: asistent, nivelul studiilor:

superior (S) si in consecintd propun si modificarea Statului de functii al aparatuloi de
specialitate al comunei Criciu,

Primar,
TODERICIUJ AUREL-FLORIN



ROMANIA

JUDETUL ALBA

COMUNA CRICAU
Compartiment Resurse Umane
Nr. 5463/24,10,2023

RAPORT DE SPECIALITATE
privind transformarea unei functii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

Potrivit prevederilor:

-art. 129 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare, consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiinfarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate,

-art.154 alin (2) i (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, pentru punerea in aplicarc a activitatilor date in corapetenta sa, Primarul
beneficiaza de un aparat de specialitate pe care il conduce,

-art.370, art.371, art.372, art.409 alin.1 s art.534 din OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, functiile publice locale sunt funetii publice
stabilite prin lege, in cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Raportat la necesitatile specifice rezolvarii problemelor curente date in competenta sa, Primarul
comunei poate propune Consiliului local modificarea structurii organizatorice si a statului de functii
ale aparatului de specialitate pe care il conduce.

' in vederea desfasurdrii in conditii normale a activititii in cadrul Primiriei este necesard crearea
unui aparat de lucru apt numeric §i profesional, structurat in conformitate cu cerintele impuse de
legislatia Tn vigoare. Totodatd pentru respectarea standarelor de calitate atit a serviciilor oferite
cetifenilor ¢at i institutiilor si persoanelor juridice, este neccsar alocarea de personal specializat gl in
tumdr ¢orespunzator,

Tindnd cont de prevederile Ordinului Prefectului-Judeful Alba nr.130/12.04.2023 privind
stabilirea numérului maxim de posturi, pentru anul 2023, pentru 79 de unitafi administrativ-teritoriale
din judeful Alba, in a crui Anexd nr. 2 se regiiseste comuna Criciiu cu un numir maxim de 19
posturi, postul cste cuprins in organigramd, iar statul de functii permite transformarea postului,

Ludnd in considerarc faptul ci: doamna Suteu Paula are o vechime apreciabili in institugia
Primiirieci Comunei Criciu i respectiv in aparatul de specialitate al Primarului, avind functia de
executie referent, clasa 111, grad profesional: principal, studii medii, iar la raportul de evaluare anuala

pentru anul 2022, a obtinut Nota pentru indeplinirea criteriilor de performanti:; 4,56, Nota finald a
evaludrii: 4,56, calificativ Foarte Bine,

Ulterior, in anul 2023 a finalizat programul de Studii Universitare de Licents, fiind calificatd in:
Administrafie publici/Licentiatd in S$tiinte Administrative, iar specificul acestei functii impune
transformarca postului de mai sus,

In data de 20 octombrie 2023 a sustinut cxamenul de promovare in clasa, pe care 1-a promovat.

in urma celor prezentate, propun spre dezbatere $i aprobare Proiectul de hotardre privind
transformarea functiei doamnei SUTEU PAULA, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, dupd cum urmeazi: functia publici de executie: referent, clasa III, grad profesional:
principal, studii: medii (M) se propune a se transforma in functia publici de executie: Consilier
asistent, clasa I, grad profesional: asistent, nivelul studiilor: superior (8) si in consecinti propun
1 modificarea Statului de funciii al aparatului de specialitate al comunei Criciu.

fntocmit,
Trifan Mihaela-Lidia
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Consiliul Local Criciu

Subsemnata $uteu Paula angajati In cadrul Primsriei Comunei Criciu,
respectiv in aparatul de specialitate al Primarului, avand functia de executie
referent principal prin prezenta v fac cunoscut faptul ci tn 11.07.2023 am
finalizat programul de studii universitare de licentd fiind calificati in
Administratie Publicd/Licentiatd in $tiinfe Administrative vit rog si aprobafi
transformarea postului diu functie publicd de executie referent principal in functia
publici de executie consilier asistent.

Vi multumesc!

Data Semnéitura
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MINISTERUL EDUCATIET

* Programul de studii este acreditat la data sustinerii examenului prip HG. pr.367/2023.

UNIVERSITATEA "1 DECEMBRIE 1918" DIN ALBA IULIA - PUBLICA ACREDITATA

8

TN
TIFLEFMORI l'm;l
T A

ADEVERINTA DE ABSOLVIRE

CertificAm, prin prezenta, ¢4 DI (Das)
GAVRILA R. PAULA (SUTEU)
nascut(a) In anul 1985, luna 7, ziva 12, localitatea BRAILA._iudatul Bréila, {ara Romania, a absolvit tn
anul 2023,
Ciclul I - STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

in cadrul Universitifii “1 Decembric 1918" din Alba Iulia - publich acreditati, Facultatea de
Drept gi stiinte Seciale, din localitatea ALBA IULIA, programul de studil Admicistratic publici ,
domeniul Stiinte administrative, forma de invitimint IF, limba de prodare Romﬁnﬁ,‘ cu durata
studiilor de 3 ani, in perioada 2020-2023, corespunzitor unuj numir de 180 de credite t}ansfcrabile
{ECTS/SECT), cu urmiitoarele rezultate:

Media generali a anilar de studii 8,23 (opt 5i 23%), respectiv;
Anul I ( 2020-2021) promovat, media 8,71 (opt sf 71%4)
Anul I ( 2021-2022) promovat, media 7,58 (sapte si 58%)
Anul 11 ( 2022-2023) promovat, media 8,41 (opt 5i 41%)
Programul de studii a avut statutul de acreditat la data admiterii, in baza HG.nr, 209/2020.

3

Absolventui/a a promovat examennl de finalizare a studiilor universitare de licentd in data de 11-
07-2023, n cadrul Universititii "1 Decembrie 1918" din Alba Iulia public acreditatd, Facultatea de
Drept 5i Stiinte Sociale, programul de studii Administratie publici din domeniul Stiinte

administrative cu urmitoarele rezultate:
Proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate nota 7,66 (sapte si 66%)

Proba 2 - Prezentarea si sustinerea lueriirii de licentd nota 8,33 (opt 5i 33%)
Media examenului de licents 7,99 {(sapte i 99%), corespunzator unuj numir de 10 credite
(ECTS/SECT). |
Denumirea calificarii/Titlul acordat: ADMINISTRATIE PUBLICA/LICENTIAT iN STIINTE
ADMINISTRATIVE.

Adeverinta de absolvire conferd titularuluj aceleasi drepturi legale ca i diploma de licentd 3i cste
valabili pand la cliberarca acesteia, dar nu mai mult de 12 luni de la data promovarii examenului,

SECRETAR SEF UN IVERSITATE,
Ec. Pmm'l/(;m' en Luminita
(Jo
SECRETAR $EF FACULTATE,

Ec. PidureanfComelia Carmen

ne At W e



COMUNA CRICAU
NR. 1526 /22.03.2023

RAPORT DE EVALUARE

a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici clasa ITI

Functia publics: Referent
Cradul profesional: Principal
Data ultimei promovari; 21,12.2020

Numele si prenumele functionarului public evaluat: SUTEL PAULA

Numele si prenumele evaluatorului: Joldos Eufimia

Functia: Consilier superior cu atributiuni delcgate pt, secretar general

Perioada evaluata: 01.01.2022-31.12.2022

Programe de instruire*Jurmate in perioada evaluati: nu a urmat programe de perfectionare

100%

Obigetive in perioada cvaluati % |Indicatori de|Realizat| Nota
din |performant|(pondere]
timp ) %

|.Completeaza registrele agricole pe baza legislatiei in[ 20 | Realizarea | 90 4
domeniu i a normelor tehnice privind completarea registrului in termen in
agricol la datele st perioadele stabilite si raspunde de proportie de
corectitudinea datelor inregistrate in registrele agricole pe 100%
tipuri, a centralizatorului registrelor agricole si a modificarilor
datelor inscrise in registrul agricol, va intoemi darile de
seama slatistice impreuna cu inspectorul si le va cormunicay
dupa ca, Directiei de Statistica si Directici Agricole, la
termenele stabilite;
2 Prezinta urmatoarele situatii: 13 | Realizarea 90 4
-numarul gospodariilor inscrise in registrul agricol pe satelg in termen in
Cricau, Craiva si Tibru; proportie de
-numarul persoanelor ce compun gospodariile inscrise in 100%
registrul agricol;
-efectivele de animale pe specii, categorii cxistente Ia
inceputul anului, precum si evolutia acestoar pe parcursul
anului;
-modul de utilizare a tercnului agricol:
-cvidenta mijloacelor de transport cu tractiune mecanica si
manuala, a tractoarelor si utilajelor -agricole
3-opereaza in registrele agricole toate actele juridice intocmitg 5 | Realizarea | 93 4.8
intre parti; acte vanzare-cumparare, -donatii, certificate de in termen in
mostenitor, sentinte judecatoresti. proportie de
-participa  efeetiv la  efectuarea rccensamantului - general 100%
agricol;
-intocmeste si clibercaza la cererea cetatenilor, cu respectarea
prevederilor legale, adeverinte si certificate care atesta:
numarul de animale, suprafata inscrisa la pozitia de rol,
suprafata  construibila a casei de locuit si anexelon
gospodaresti, anul realizarii acestora, component familiala;
-¢libereaza adeverinte de ajulor social,handicap,burse ;
d-asigura  sccuritalea registrelor agricole, numerotarea| 35 | Realizarea | 95 49
parafarea si sigilarca si invegistrarca acestora in registrul de in termen n
intrare-iesire gencral; proportie de




3-Opercaza modificarile swrvenitc in gospodariile populatiei si| 30 | Realizarea | 90 4
la persoanele juridice, (membri gospodariei, miscares in termen in
cfectivelor de animale, terenului agricol, si toate celelalte proportie de
capitole prevazute de imprimat) 100%
6-pune la dispozitia operatorului de rol, registrele agricole{ 5 | Realizarea | 95 4.9
pentru stabilirca masei impozabilc; n termen in
proportie de
100%
7- Eliberea certificate de producator > | Realizarea | 100 3
in termen in
proportie de
100%
8- Intocmirea situatiitor statistice privind datele ce rezultadin | 5 | Realizarea | 95 4.9
registrul agricol si comunicarea la termene a acestora . n tertnen in
praopotrtie de
100%
9- Efcctuarea de lucrari de dactilograficre pentru lucrarile] 5 | Realizarea { 90 4
propeii in termen Tn
proportie de
100%
10. Raportarile in calitate de consilier de etica 5 100% 100 5
Nota finald pentru indeplinirea obicctivelor 4,55
Nr.crt anlern.de“ Detfinirea critertului pentru functionarii publici din clasa IIT | Note Com'c'sntu
performanti rii

Capacitate de
implementare

Capacitates de a pune eficient in praclici solutiile proprii si pe cele
dispuse pentru desfigurarea n mod corespunzitor a activitagilor, in 4
scopul realiziirii obiectivelor

Capacitatea de a

Capacitatea de a depiisi obstacolele sau dificultigile intervenite in

resurselor alocale

2, rezolva eficient activitatea curentd, prin identificarca solutiilor adecvate de 3
problemele rezolvare
Cupacitatea de Capacitatea de a accepta crorile sau, dup caz, deficienyele propriei
3 asumare a activital si de a rispunde pentru acestea; capacitatea de a Inviiga din 4
responsabilitdtilor | propriile greseli
Capacitatea de
auloperfectionare | Capacitatea de cresterc permanenti a performantelor profesionale,
4, si de valonificare a | de fmbunititire a rezultatelor activitatii curente prin punerca in )
experientei practicd a cunostingetor si abilitdtilor dobandite
dobéndite
5 Capacitatea de
T analizj i sintezd
Atitudine activd n solutionare: problemelor si realizares
6 Creativitate s obigctivelor prin identificarea unor moduri alternative de rezolvare 45
' spirit de initiativd | 1 acestor probleme: atitudine pozitivi fagi de idei noi; spirit )
inventiy
Capacitalea de . . L ; . ..
paci . Capacitatea de a-5i organiza timpul propriu pentru indeplinirea
7. planificare §i de a . o E . 4.5
. . cheientd a atribugiilor de serviciu
dctiong strategic
8 Capacitatea de
) luera independent
. pacitatca de a se integra inir-o echipi, de a-s1 aduce contribugia
Capacitatea de a qu [a de a s¢ Integra I 1P, g a-gl aduce f
9, . prin participare efectiv, de a transmite cficient idei, pentry 3
lucra Tn echipi } . Do
realizarea obicelivelor echipei
m 3 n . . . . - .
o petent Capacitatea de a utiliza clicient resursele materiale §i financiare
10. gestionarea 4.5

alocate fird a prejudicia activitatea stitugici




Nota pentru indeplinirea criteriilor de performantia: 4,56
MNota finald a evaluirnii: 4,56

Calificativ final al evaludrii: FOARTE BINE

Referat*):

Rezultate deosebite:

Dificultiti intimpinate in perioada evaluirii;

Altc observatii: nu sunt
Obiective pentru urmiloarea perioadid pentru care se va face evaluarea

%
Nr.ert Obiective din | Termen de realizare
timp
| Completeaza sub indrumarea secretarului comunei 25 permanent
registrele agricole,a centralizatorului registrelor agricole
si a modificarilor datelor inscrise in registrul agricol,
2 Eliberea certificate de producator 15 permanent
3 Pune la dispozilia operatorului de rol, registrele agricole | 10 permanent
pentru stabilirea rnasei impozabile:
4 Operarea la zi a modificarile survenite in gospodariile | 25 permanent
populatiei si la persoanele juridice, (membri
gospodarici, miscarea efectivelor de amimale, terenului
agricol, si toate celelalte capitole prevazute de imprimat)
5 Intocmirea si eliberarca de adeverinte , dovezi , |25 permanent
certificate pe baza datelor rezultate din registrul agrtcol
cu perceperea taxelor legale de timbru

Programe de instruire recomandate s3 fie urmate: domeniul registrului agricol

Comentariile functionarului public evaluat:

Semnitura functionarului public evaluat:........... P
Data; 22.03.2023

Semnitura evaluatorului..............: 49:"}/

Numele si prenumele; Joldos Eufimia
Functia publici: Consilier superior cu atributiuni delegate pt. secretar general

Data: 22,03,2023

Aptoba:

Fuuclia : Primar

Numele i prenumele: Todericiu Aurcl Florin

SEMNBIUTE .\t e, TSP 4 ¥ < S TR

Data : 22.03,2023

RN RN

Mentiuni privind modificarea raportului de evaluare de ciitre persoana care aproba §i motivarea
modificirii; ¥2)

Numele §i prenumele persoanei carc contragemneazi:
Functia: viceprimar
Semnitura persoanei care contrasemneazi:

Data:

Comentariile functionarului public evaluat: *3)




Numele i prenumcle functionarului public evaluat: *4)
Semnatura:
Data:

Mentiuni privind modificarea raportului de cvaluare in urma admiterii contestatiei*5)

Numele i prenumele conducatorului autoritifii sau instituliei publice:*6)

Semnitura:
Data:

* 1} Dacd este cazul,

*2) Se completeaza in situatia modificirii raportului de evaluare de ctre contrasemnatar.

*3) Daca este cazul,

*4) Se complcteazi in situatia modificdrii raportului de evaluare de citre contrasemnatar.

*5) Se completcaz de clitre conducitorul autoritAfii sau institutiei publice in situatia
modificirii raportului de evaluare In urma admiterii contestatiei,

*6) Se completeazi dacd raportul de evaluare a fost modificat in urma admiterii
contestatici.




JUDETUL ALBA
COMUNA CRICAU
- Comisia de concurs
Nr. 5431/23.10.2023

ANUNT

Rezuoltatul final obtinut de candidat la examenul de promovare in class
organizat in data de 20.10.2023 in cadrul aparatului de specialitate al

primarului Comunei Cricéu, Judetul Alba

Nr. Numele si prenunclc Punctaj | Punctaj | Punctaj | Rezultat
crt. candidatului proba interviu | final final
scrisi
l. 5081 98 95 96,50 admig

Afigat azi, 23.10.2023, ora 9,00,

Secretarul comisiei,
OPREANTJ IONELA




